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Sie benötigen eine zuverlässige
Unterweisungslösung?
Kontaktieren Sie uns - gerne stellen wir Ihnen einen
kostenlosen Demokurs zur Verfügung und
unterstützen Sie bei der Implementierung.

Mehr als ein symbolisches Pflichttraining

Alle Mitarbeitenden unkompliziert
erreichen

Schnell implementiert

Ziel und Schutzbereich des AGG

Benachteiligungsmerkmale  und
Benachteiligungsformen 

Rechtfertigungsgründe 

Schutzpflichten der Arbeitgeber
und Rechte der Beschäftigten

Geschützter Personenkreis

Benachteiligungen können auch am Arbeitsplatz in ganz unterschiedlichen Facetten auftreten.
Um diesen gezielt und nachhaltig entgegenzuwirken, benötigt es zunächst ein Grundlagenwissen.
Dieses E-Learning informiert Ihre Mitarbeitenden über die wichtigsten Grundlagen des AGG - dem
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz. Es sensibilisiert Sie für mögliche Benachteiligungen am
Arbeitsplatz und gibt Ihnen praktische Hinweise zu deren Vorbeugung und Reduzierung.

Kursinhalte

Rechtsfolgen von Benachteiligung en

Sofort einsetzbar im gesamten
Unternehmen

Rechtssicher und nach den
aktuellen Standards

Über Ihr LMS oder in unserer
Online-Academy abrufbar

SCORM 1.2

Benötigen Sie zusätzlich ein
Statement Ihrer Geschäftsführung,
die Abbildung eines spezifischen
Prozesses oder andere individuelle
Inhalte in Ihrem Kurs?

In 72 Stunden individualisieren wir
Ihren E-Learning Kurs!
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